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Rutin vid diskrimineringsfall, trakasserier, sexuella trakasserier och
krankande sarbehandling.

KTH och darav Flygektionen har nolltolerans mot alla former av diskriminering. trakasserier.
xuella trak: rier och krénkan arbehandlin

Du som har blivit utsatt for nagot av ovanstaende ska anmala detta eftersom det ar emot
lagen och ska utredas. Ju fler som anmaler, och informerar om missférhallanden, desto
battre kommer sektionslivet att bli och fler kommer k&nna sig valkomna och inkluderade.
Det spelar ingen roll vem det ar som utfor handlingen; om det ar en student fran
Flygsektionen, en larare, en alumn eller en student frdn en annan sektion/skola. Ingen har
ratt att diskriminera, trakassera eller kranka en annan méanniska.

Kontaktpersoner som ska, kan och vill hjalpa dig:

Né&r som helst:
e StURe, har tystnadsplikt och jobbar for att du som Flygare ska ma bra och kénna dig
trygg pa sektionen. Om nagot hander som gér att DU kanner dig
obekvam, oavsett vad, finns StURe dar for att lyssna. StURe kan
aven hjalpa dig vidare om en kris uppstar. StURe kan aven
kontaktas anonymt.

Moa Sall,
sture@t.kth.se
Anonymt formular:
https://docs.google.com/forms/d/1mdIYWp6TJhmhfHIcKXIMUsu6rK3bb8zPWAfeR-c

pz8Q/edit

e Lokalansvarig, Flygsektionens andra studerandeskyddsombud som ocksa har
tystnadsplikt.

Fredrik Hagg
lokal@t.kth.se

Om det hdnder nagot under en Pub / Gasque:
e Serveringsansvarig (SA), for kvallen ansvarig person som kan hjalpa dig direkt. SA
kan prata med dig och folja upp om sa ar énskan.

Om det hdnder nagot inom sektionen / pa féreldasningar:
e Kanslichef SCl-skolan, ar utsedd kontaktperson pa skolan (SCI) dar Farkostteknik
ingar. Du kan kontakta henne for att fa stdd nar du upplevt att du blivit diskriminerad,
trakasserad, sexuellt trakasserad eller blivit utsatt fér krankande sarbehandling.


http://sture@t.kth.se/
https://docs.google.com/forms/d/1mdlYWp6TJhmhfHIcKXlMUsu6rK3bb8zPWAfeR-cpz8Q/edit
https://docs.google.com/forms/d/1mdlYWp6TJhmhfHIcKXlMUsu6rK3bb8zPWAfeR-cpz8Q/edit
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Helene Rune
tel: 087909180
helene@kth.se

Om det hdnder nagot inom sektionen:
e Studiesocialt pa THS, ansvarar for studiesociala fragor pa THS. Du kan kontakta
THS géallande storre arenden som galler for sektionen och bor tas upp pa THS-niva
och aven KTH-niva.

Eric Forsell
studiesocialt@ths.kth.se

Nagra rad till dig som har blivit utsatt:

e Det ar du som kanner dig utsatt som avgér om handlingen eller beteendet ar
ovalkommet.

e Reagera genast, genom att sbka stéd och hjalp.

e Hor hellre av dig en gang fér mycket an en gang for lite.

e Klargor for den som har utsatt dig att beteendet ar ovalkommet fran din sida.

e | fall av upplevd diskriminering kan du som student géra en anmalan direkt till
diskrimineringsombudsmannen, (DO). En anmalan till DO kan du goéra parallellt med

en anmalan till KTH.

Du ar inte ensam!

Oavsett om du upplevde handelsen som stor eller liten ar det bra att géra en anmalan. Det
ar bra bade for dig att kunna reflektera 6éver handelsen, men ocksa for att kunna markera att
det inte ar okej. Ditt namn kommer aldrig offentliggéras om du goér en anmalan, om du inte

vill.

Det ar battre att anmala anonymt an inte alls, sa att ledningsgruppen har information att sta
pa och vet vad vi kan leta efter och jobba emot. Du behoéver aldrig uppge namn eller fora

vidare fallet om du inte vill!

Har nagot hant?

1) Prata med nagon du litar pa! Vi ser garna att informationen kommer fram till StURe
sa att styret kan jobba mot en battre framtida miljé. Om StURe ar inblandad i
handelsen, kan du vanda dig till lokalansvarig som ocksa har tystnadsplikt. Kanner
du att du hellre vill prata med en van, ska du sjalvklart géra det, dock for att


mailto:studiesocialt@ths.kth.se
http://www.do.se/
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férebygga framtida incidenter, bér anmalan goras till nAgon av ovanstaende. Detta
kan géras anonymt.

2) Om nagon styrande post ar inblandad sa kan du vanda dig direkt till kansliet pa

SCl-skolan, dar Helene arbetar med dessa fragor och kan hjalpa dig vidare.

3) StUREe tar kontakt med Studenthalsan, Helene, och hjalper dig med kontaktuppgifter

och ger dig stod.

KTH och darav Flygektionen har nolltolerans mot alla former av diskriminering, trakasserier,

sexuella trakasserier och krankande sarbehandling

Rutin for StURe / Styret

S)
6)

Vid forsta kontakt, lyssna, stétta och erbjud ett samtal snarast! Beratta om
anonymitet, fraga om det ar 6nskat.

Ta in information om incidenten fran alla parter och vittnen (om sadana finns).
Beratta var det finns stdd att fa, sasom studenthalsan, kvinnojour etc.

Kontakta stédorgan (sasom studenthalsan, SCl-skolan, THS Studiesocialt ansvarig)
for vidaregang for den utsatta. Detta gors utifran den utsattas vilja.

Informera styret om vilka atgarder Flygsektionen kan gora.

Om den utsatte inte vill ga vidare och/eller anmaler anonymt kommer det hjalpa
Flygsektionen att jobba for forebyggande aktioner.

| kontakt med styrelsen foreslas att ej anvanda personnamn pa de inblandade, detta fér en
mer objektiv bedomning av fallet.

Rutin for SA

1) Be nagon fran KFK att ha lite mer koll, och ga at sidan, dock med fortsatt 6versikt
over lokalen.

2) Vid forsta kontakt, lyssna, stétta och beratta att det finns stod att fa (sasom StURe,
studenthalsan, kvinnojour etc.) och féresla ett samtal med StURe snarast. Beratta
om anonymitet, fraga om det ar onskat.

3) Taininformation om incident fran alla parter och vittnen (om sadana finns).

4) Beratta for StURe snarast sa att férebyggande handlingar kan géras.

5) Om utsatta inte vill ga vidare, sa ska handelsen rapporteras anonymt till
StURe/Styret.

Mojliga atgarder:

- Om det sker trakasserier av nagot slag / krankning skall personen férbjudas att
komma pa kommande event med flygsektionen under en viss tid.

- Barstopp under en viss tid.

- Tidsbestamt forbud mot att sbka fértroendevalda poster.

- Misstroendeforklaring.
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